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Likerté = Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Nice, le 12 avril 2017

L'Inspecteur d’Académie
a

Mesdames et messieurs les professeurs des
écoles et instituteurs

S/C Mesdames et messieurs les inspecteurs
chargés de circonscription du premier degré

et
Mesdames et messieurs les principaux de colléges
avec SEGPA

Objet : Recrutement poste a profil

Vous voudrez bien porter a I'attention des instituteurs(trices) et professeur(e)s des
écoles I'appel a candidature suivant :

- Chargé(e) de mission « Politique de la ville » et coordinateur(trice)
pédagogique départemental(e) des dispositifs de prise en charge de la
difficulté scolaire.

Vous trouverez en annexe le descriptif du poste.

La nomination se fera a titre définitif

Les personnels intéressés voudront bien adresser leur fiche de candidature par voie
hiérarchique a Monsieur I'Inspecteur d’Académie et, simultanément a la Division du

personnel (DSDEN 06 Dipe 2 - a I'adresse suivante :ia06-dipe2@ac-nice.fr)
Avant le vendredi 5 mai 2017 a 12 heures

SIGNE

Michel-Jean FLOC'H



g]
—

Liberté « Egalité » Fraternité
» REPUBLIQUE FRANGAISE
| REPUBLIQUE FRANGAISE

direction des services
départementaux
de I'éducation nationale
Alpes-Maritimes

RECRUTEMENT POSTE A PROFIL

FICHE DE CANDIDATURE A RETOURNER A LA DSDEN POUR VENDREDI 5 MAI 2017
Mail : ia06-dipe2@ac-nice.fr

NOM : Prénom :

Affectation actuelle :

Nommé(e) a [ Titre définitif O Titre provisoire [ en délégation
le:

Date de nomination :

Ancienneté dans la fonction :

AGS (renseigné par le service DIPE Il) :

Circonscription :

Adresse personnelle :

N° de téléphone :
E-mail :

Diplémes et date d'obtention :

Je déclare étre candidat(e) au poste :

0 «Chargé(e) de mission Politique de la Ville et coordonnateur (trice) Pédagogique départemental(e) des
dispositifs de prise en charge de la difficulté scolaire »

A le
(signature)

Avis, date, signature et cachet de I'Inspecteur(trice) de circonscription :

A le
(signature)
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FICHE DE POSTE

Chargé(e) de mission Politique de la Ville
et coordonnateur(trice) Pédagogique départemental(e) des dispositifs de prise
en charge de la difficulté scolaire

sous Pautorité de I'Inspecteur d’Académie,
Directeur Académique des Services de ’Education Nationale des Alpes-Maritimes

PROFIL
> Enseignant du 1* degré
> Expérience du 2" degré appréciée

> Poste a pourvoir a I'lnspection Académique de Nice a compter du 1°" septembre 2017

MISSIONS

» Assurer linterface, au nom de [lInspecteur d’Académie, avec les institutions et
associations partenaires au niveau du département des Alpes-Maritimes, dans le cadre
de la Politique de la Ville, de la prévention de la délinquance et des dispositifs de prise en
charge de la difficulté scolaire.

> Concevoir et suivre tous les dispositifs d’aide aux éléves en difficulté sur les plans
administratif, pédagogique, éducatif et financier.

> Reéaliser 'ensemble des documents d’aide a la prise de décision (projets, indicateurs, ...)
et permettant de rendre compte de I'ensemble de ces dispositifs.

> Gérer pour I'Inspecteur d’Académie les ressources humaines sur le plan du recrutement,
de I'affectation, de I'évaluation et de la formation liées a ces dispositifs.

> Faire un suivi éducatif le plus individualisé possible des éléves en termes de repérage,
d’affectation, de suivi scolaire et de résultats.

> Aider a la diffusion d’outils pédagogiques et éducatifs

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

Connaissance du systéme éducatif des 1° et 2™ degrés
Connaissance des institutions (préfecture, collectivités, ...)
Veille pédagogique et institutionnelle

Capacité a travailler en équipe

Disponibilité

Discrétion et diplomatie

YV V V V V V VY

Réactivité




