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Liberté « Ega[i(é « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

Nice, le 10 juin 2015

ﬂtﬂdENT[!g L'Inspecteur d’Académie
a
_ MINISTERE _ _
D]}:E)E%EBEI%%TESJTEIL#\&%NEQ%I%R Mesdames et messieurs les inspecteurs
ET DE LA RECHERCHE chargés de circonscription du premier degré

Direction des
services
départementaux
de I'éducation
nationale

des Alpes-
Maritimes

Division Personnel
1er degré

Tél:04 93537070
fax: 0493726417

Affaire suivie par :
Christian PELLE
Téléphone
0493726357

Fax

0493726322

Mél.
christian.pelle@ac-
nice.fr

53 avenue Cap de
Croix
06181 Nice cedex 2

Mesdames et messieurs les principaux de
SEGPA annexées aux colleges

Mesdames et messieurs les professeurs des
écoles et instituteurs

Objet : Appel a candidature poste a profil

BN

Vous voudrez bien porter a [lattention des instituteur(trice)s et
professeur(e)s des écoles I'appel a candidature suivant :

- Professeur référent « maitrise de la langue »

Vous trouverez en annexe le descriptif du poste.

La nomination se fera a titre définitif.

Les personnels intéressés voudront bien adresser leur fiche de candidature,
a la Direction des services départementaux de I'Education Nationale des

Alpes Maritimes, Division du personnel, Dipe 2, et simultanément par voie
hiérarchique pour le 22 juin 2015.

Michel Jean FLOC'H



FICHE DE MISSION

Professeur référent « maitrise de la langue »
REP+ Jules Romains

Personnels Professeur des écoles
pouvant postuler
Niveau 1% degré et collége

Le professeur référent du réseau d’éducation taimiexercera ses missions au college Jules Reratin

dans les écoles du REP+ (Bois de Boulogne, Digsé-tecais, les moulins et Flore 1 et 2). Ces
établissements sont situés a I'Ouest de la villdide.

Missions :

Prise en charge d’éleves en difficulté auegm, a I'école élémentaire (en cycle 3) et
animation de cours.
- Animation et coordination de I’AccompagnermBersonnalisé (AP)

- Impulsion de projets et d’actions innovantespectueuses des besoins des €lem
difficulté dans le domaine de la maitrise de laglan francaise (journal scolaire, proj
d’écriture divers en lien notamment avec les TICE).

- Formation des assistants d’éducation, des ensdgydahutants en éducation prioritaire

- Elaboration et mise en place d’'une stratégikefatrice au service de la réussite des éleves.

- Participation aux différentes réunions du comil pilotage, du Conseil école/collegeja
commission de liaison, des directeurs d’école aitrioution aux travaux de ces réunions.

- Communication réguliere av8tEN et son équipe, avec le Principal et son atjoavec le
directeurs d’école, avec la coordonnatrice du iésea

CO-

e

Compétences requises :

- Savoir impulser et accompagner des initiatives
- Connaitre les différents types de difficultéspiieentissage des éléves et étre en capacité degera
des solutions

- Posséder des compétences d’'organisation, d’anatyde synthése.

- Avoir une connaissance précise des orientati@usgogiques de la refondation de I'Ecole de
République et plus particulierement de la Refortatie I'éducation prioritaire (REP+)

- Bien connaitre le fonctionnement du systéme ééfutzns son ensemble®(&t 2' degré)

- Maitriser les outils numériques

- Savoir travailler en équipe, communiquer efficaeat et se former pour se mettre en capacits
proposer aux équipes un appui pédagogique.
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- RENTREE SCOLAIRE 2015 -

FICHE DE CANDIDATURE

NOM : Prénom :

Affectation actuelle :

Nommé(e) a [ Titre définitif [ Titre provisoire [ en délégation
le :

Circonscription :

Adresse personnelle :

N° de téléphone :
E-mail :

Diplémes et date d'obtention :

Je déclare étre candidat(e) au poste :

D de Professeur référent « maitrise de la langue »

A le
(signature)

* Avis, date, signature et cachet de I'Inspecteur(tde) de circonscription :

A le
(signature)



